
Moniteur de ski nordique 
 

 
CDD saisonnier 
Début : les mercredi et samedi : 2, 5, 8 12 15 décembre puis à temps complet au 19 
décembre 2026 
Fin : 31 mars 2027 

 

 

- Vous exercerez vos missions sur le Domaine nordique du Plateau de Solaison. 

- Vous serez intégré à l’équipe d’exploitation du Domaine nordique (Responsable, dameur, 

pisteurs) et exercerez vos missions en étroite collaboration avec celle-ci, dans le respect des 

fonctions de chacun. 

- Vous travaillerez 6 jours par semaine dont les samedis. Votre jour de repos hebdomadaire 

sera fixé au dimanche, avec une certaine flexibilité liée aux conditions d’enneigement ou 

météo. 

Planning  prévisionnel indicatif hors vacances scolaires : 

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche 

9h30-12h 

et 13h-

15h30 

9h30-12h 

et 13h-

15h30 

LP (dont 

biathlon) 

9h-12h ou 

aide au 

foyer 

Pré club 

13h-16h 

9h30-12h 

et 13h-

15h30 

 

Nocturne 

pour les 

solaiz’ time 

3 

évènements 

minimum 

9h30-12h 

et 13h-

15h30 

 

Nocturne 

pour les 

solaiz’ time 

3 

évènements 

minimum 

LP (dont 

biathlon) 

9h-11h 

puis club 

11h-12h30 

et 13h30-

16h30 

 

 

- Votre rémunération sera de 2000 euros mensuels nets pour 35 heures hebdomadaires avec 

heures supplémentaires éventuelles rémunérées et salaire garanti même en cas de sous-

activité liée à l’enneigement. 

 
 
Vos missions seront les suivantes : 
 

1- Enseignement 

 

- Encadrement des séances scolaires. 

- Encadrement du pré-club et du club loisirs SLS. 

- Prise en charge des LP et des cours collectifs (y compris biathlon laser). 

- Gestion du planning d’enseignement, en coordination avec le Responsable d’exploitation. 

 

2- Développement de l’offre 

 

- Mise en place de cours collectifs et de stages durant les congés scolaires. 

- Participation au projet d’accueil pour les scolaires en cas de faible enneigement (Course 

d’Orientation, running biathlon, éveil à la culture du plein air et de la montagne, …) et 



formalisation des modalités dans le cadre d’un projet pédagogique à destination des 

enseignants. Dans ce cadre, un diplôme d’accompagnateur en montagne ou guide sera un 

plus. 

- Proposition,organisation et aide à la mise en place d’évènements au cours de la saison 

(nocturnes à thème, courses/relais grand public, etc…). En particulier les solaiz’ time. 

- Mise en place d’une communication visant à faire connaître et développer cette offre 

nouvelle, en partenariat avec le Responsable d’exploitation et l’Office de Tourisme. 

 
3 Participation aux activités du Foyer, selon disponibilités 

 

- Fartage. 

- Entretien du matériel. 

- Entretien des pistes et aménagement des espaces pédagogiques. 

- Vente de billeterie et des produits de la boutique. 

- Tenue de la caisse et à ce titre rôle de sous régisseur  

 

Profil :  
 
Vous êtes titulaire du DE ou BE « ski nordique de fond ». 

Vous êtes titulaire de la carte professionnelle en cours de validité. 

Vous êtes autonome et sérieux. 

Vous avez le sens de l’accueil et du service, et possédez de bonnes compétences relationnelles. 

Vous avez de bonnes facultés d’adaptation. 

Vous prêt à vous investir avec enthousiasme au sein d’une petite équipe motivée, et à faire 

preuve de polyvalence et d’initiative au quotidien. 

Une première expérience serait un plus, mais n’est pas indispensable. 

Etre titulaire d’un DE ou BE AMM ou guide en complément serait apprécié. 

Etre titulaire du PSE1 ou PSE2 serait également un plus mais n’est pas indispensable. 

 
 
Merci d’adresser votre candidature par mail à : 
 
Yolande Brun 
Directrice de l’EPIC Faucigny Glières Tourisme 
direction@tourisme-faucigny-glieres.fr 
 
 

mailto:direction@tourisme-faucigny-glieres.fr

